Информация о положении на рынке труда 

1. Рынок труда Варненского района 

На 31.10. 2015 года.

	№

п/п
	Показатели с 01.01.2015г по 31.10.2015г.
	

	1.
	Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, чел.
	584

	2.
	Признано безработными, чел.
	408

	3.
	Заявлено вакансий, раб. мест
	424

	4.
	Нашли работу при содействии службы занятости, чел.
	307

	5.
	Приступили к профессиональному обучению по направлению службы занятости, чел.
	44

	6.
	Приняли участие в общественных работах, чел.
	103

	
	На 31 октября 2015года
	

	
	
	

	7
	Состоит на учете безработных, чел.
	243

	8
	Уровень регистрируемой безработицы, %
	2,28

	9
	Наличие свободных вакансий, раб.мест
	61

	10
	Напряженность на рынке труда, человек на одну вакансию
	3,98

	11
	Размер пособия по безработице:

Минимальный, руб

Максимальный, руб.
	977,5
5635,0


Состояние занятости в районе по данным еженедельного мониторинга:

        С начала года в ОКУ ЦЗН Варненского района поступила информация от 11 организаций района о планируемом увольнении 133 работников по сокращению численности штата.

Зарегистрированная безработица:

       На 31 октября 2015 года численность безработных, состоящих на учете, составила 243 человека, уровень регистрируемой безработицы – 2,28% от экономически активного населения (по данным комитета экономики ВМР).
Спрос на рабочую силу:

      На 31 октября  2015 года  24 работодателя  обратились в службу занятости за содействием в подборе необходимых работников. Заявленная работодателями потребность в работниках для замещения свободных рабочих мест (вакантных должностей) с начала года составила 424 вакансии.
     В структуре заявленных предприятиями вакансий постоянно преобладал спрос на рабочие профессии (79% от общего числа вакансий).
     В отраслевой структуре спроса на рабочую силу наибольший удельный вес приходился на сельское хозяйство, добычу полезных ископаемых, обрабатывающие производства, строительство, торговля, здравоохранение и т.д.    

    На 31 октября 2015 года наиболее востребованные профессии: 
Рабочие – водитель, грузчик, жестянщик, почтальон, продавец, и т.д.;
служащие – заместитель директора, инженер, оператор связи, юрист, и т.д.
В то же время остается востребованной на рынке труда и неквалифицированная рабочая сила (сторож, подсобный рабочий и т.д.)
Предложение рабочей силы.

    На 31 октября 2015 года в Центр занятости населения за содействием в поиске подходящей работы обратилось 584 человека.

     Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда на конец июля составил 3,98 человека на одну вакансию

Трудоустройство

На 31 октября   2015 года при содействии службы занятости нашли работу 307 человек.

     В том числе на временные работы трудоустроено 141 учащийся, желающих работать в свободное от учебы время, 12 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 1 выпускник учреждений начального и среднего профессионального образования в возрасте от 18 до 20 лет, ищущих работу впервые. Численность граждан приступивших к общественным работам, составила 103 человека.
Профориентация, профессиональное обучение.

На 31 октября   2015 года профориентационными услугами воспользовались 394 человек, государственные услуги по психологической поддержке получили – 49 безработных граждан, по социальной адаптации – 49 человек.

   С начала года 44 человека получили возможность по направлению службы занятости пройти профессиональное обучение из них пенсионеры, стремящиеся возобновить трудовую деятельность – 1 человек, женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет – 1  человек,  по востребованным  на рынке труда профессиям.

Самозанятость
   На 31 октября   2015 года в ОКУ ЦЗН Варненского района обратилось за предоставлением государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан – 27 человек.

Директор ОКУ ЦЗН Варненского района                                                       Плюхин С.Н.
