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ИНФОРМАЦИЯ
О ПОЛОЖЕНИИ НА РЫНКЕ ТРУДА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
в январе-октябре 2025 года

По  данным  Челябинскстата,  в  январе-сентябре  2025  года  основные  показатели
экономического развития составили (к январю-сентябрю 2024 года):

индекс промышленного производства по основным видам деятельности – 95,6 %;
оборот розничной торговли – 982281,9 млн. рублей (108,0%); 
объем платных услуг населению – 255891,0 млн. рублей (101,7 %).
Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника номинальная в июле

2025 года составила 79319,2 рублей (114,0% к январю-августу 2024 года).
Величина  прожиточного  минимума  в  Челябинской  области  для  трудоспособного

населения  на  2025  год  установлена  в  размере  17782  рубля  (постановление  Правительства
Челябинской области от 9 сентября 2024 года № 516-П).

По  итогам  выборочного  обследования  среди  населения  в  возрасте  15  лет  и  старше
численность рабочей силы в среднем за июнь-август 2025 года составила 1849,4 тыс. человек, в
их числе 1818,3 тыс. человек, или 98,3% рабочей силы были заняты в экономике и 31,0 тыс.
человек  (1,7%)  не  имели  занятия,  но  активно  его  искали  (в  соответствии  с  методологией
Международной Организации Труда они классифицируются как безработные).

На  регистрируемом  рынке  труда  на  01.11.2025  г.  (в  сравнении  с  показателями  на
01.11.2024  г.):  численность  безработных  составила  6863  (6723)  человек;  уровень
регистрируемой безработицы – 0,37 (0,37) %.

Численность безработных граждан, состоящих на учете в органах службы занятости, по
сравнению с численностью на начало года снизилась на 6,7 %.

В целях стимулирования внутренних миграционных процессов в 2025 году ОКУ ЦЗН
оказывается  содействие  безработным  гражданам  в  переезде,  и  безработным  гражданам  и
членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства, за отчетный период
не было оказано содействие в переезде гражданам.

ОКУ ЦЗН ведется работа по заключению договоров по оказанию финансовой поддержки
в соответствии с постановлением Правительства Челябинской области от 28.12.2011 г. № 499-П
«О  Положении  о  порядке,  условиях  и  размерах  предоставления  финансовой  поддержки
безработным  гражданам  при  переезде  и  безработным  гражданам,  и  членам  их  семей  при



переселении  в  другую  местность  для  трудоустройства  по  направлению  органов  службы
занятости».

В  целях  организации  межрегионального  обмена  трудовыми  ресурсами,  координации
взаимодействия  по  замещению  российскими  гражданами  рабочих  мест,  на  которые
предполагается  привлечение  иностранных работников,  осуществляется  обмен информации о
имеющихся  вакантных  должностях  с  указанием  специальности  и  квалификационным
требованиям к ним, а также условий оплаты труда, предоставления жилья на предприятиях с
другими регионами Российской Федерации.

Между  Правительством  Российской  Федерации  и  Правительствами  Республик
Узбекистан и Таджикистан подписаны Соглашения об организованном наборе и привлечении
граждан  республик  для  осуществления  временной  трудовой  деятельности  на  территории
России (далее – Соглашение). Указанными Соглашениями предусмотрено применение Портала
«Работа в России». 

Для  размещения  информации  о  наличии  свободных  рабочих  мест  и  вакантных
должностей,  и  участия  в  мероприятиях,  предусмотренных  Соглашениями,  работодателю
необходимо  проставить  соответствующую  отметку  в  своем  личном  кабинете  на  Портале
«Работа в России».

Перечни вакантных рабочих мест для трудоустройства граждан, ищущих работу как на
территории Челябинской области, так и в других регионах размещаются на официальном сайте
Главного управления szn.  gov  74.ru   в разделе «Гражданам, ищущим подходящую работу».

В  рамках  реализации  государственной  Программы  Челябинской  области  «Оказание
содействия  добровольному  переселению  в  Челябинскую  область  соотечественников,
проживающих  за  рубежом»  (далее  программа),  с  начала  2025  года  в  Главное  управление
поступило 172 заявления на участие в программе 466 человек.

Наиболее востребованные профессии (специальности) на регистрируемом рынке труда
размещены на официальном сайте Главного управления szn.gov74.ru в разделе «Рынок труда».

\
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ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА за январь-октябрь 2025 года

1. Количество работодателей, обратившихся в службу занятости 
за содействием в подборе необходимых работников

чел. 4455

2. Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске 
подходящей работы

чел. 25055

3. Численность граждан, признанных безработными в отчетном 
периоде 

чел. 17067

4. Численность граждан, получивших профессиональную 
ориентацию 

чел. 21142

5.
5.1.

Нашли подходящую работу из числа обратившихся 
процент от обратившихся

чел.
%

9309
37,1

6. Численность безработных граждан, состоявших на учете в 
течение периода (с учетом безработных на начало года)

чел. 24425

7. Приступили к проф. обучению, получению дополнительного 
проф. образования по направлению органов службы занятости

чел. 1018

8.
8.1.
8.2.
8.2.1

8.3.

Численность безработных граждан, снятых с учета всего
из них: трудоустроено
назначена пенсия
назначена пенсия досрочно по предложению органов службы 
занятости
снято по другим причинам

чел.
чел.
чел.
чел.

чел.

17653
8155
99
50

9399

По состоянию на 01.11.2025 г.:
9. Состоит на учете безработных чел. 6863
10. Уровень регистрируемой безработицы от экономически 

активного населения
% 0,37

11. Напряженность на рынке труда – численность незанятых 
граждан, зарегистрированных в службе занятости, в расчете на 
одну вакансию 

незанятые/
1 вак.

0,27

12.
12.1.
12.2.

Заявленная работодателями потребность в работниках, из них:
по рабочим профессиям
с оплатой труда выше прожиточного минимума

чел.
%
%

32024
64,0
100,0

Таким образом, на рынке труда области на 01.11.2025 г., в сравнении с показателями на
01.11.2024 г., наблюдалось снижение:

заявленной организациями области потребности в работниках – 32024 (41139) вакансии
увеличение:
численности безработных граждан, состоящих на учёте – 6863 (6723) чел.;
численности  граждан,  состоящих  на  учёте  из  числа  обратившихся  за  содействием  в

поиске подходящей работы – 9307 (8425) чел.;
коэффициента напряженности на рынке труда – 0,27 (0,21) незанятые/1 вак.
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остался на том же уровне:
уровень регистрируемой безработицы – 0,37 (0,37) %.

Заявленная работодателями потребность в работниках на 01.11.2025 г. по ОКВЭД
Раздел

ОКВЭД Наименование Количество

A СЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО, ОХОТА, 
РЫБОЛОВСТВО И РЫБОВОДСТВО

1681

B ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ 464
C ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА 9763

D
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИЕЙ, 
ГАЗОМ И ПАРОМ; КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ 
ВОЗДУХА

1148

E

ВОДОСНАБЖЕНИЕ; ВОДООТВЕДЕНИЕ, 
ОРГАНИЗАЦИЯ СБОРА И УТИЛИЗАЦИИ 
ОТХОДОВ, ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ЛИКВИДАЦИИ 
ЗАГРЯЗНЕНИЙ

562

F СТРОИТЕЛЬСТВО 926

G
ТОРГОВЛЯ ОПТОВАЯ И РОЗНИЧНАЯ; РЕМОНТ 
АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ И 
МОТОЦИКЛОВ

1460

H ТРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ 1864

I ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГОСТИНИЦ И ПРЕДПРИЯТИЙ 
ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ

418

J ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИИ И 
СВЯЗИ

130

K ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИНАНСОВАЯ И СТРАХОВАЯ 233

L ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОПЕРАЦИЯМ С 
НЕДВИЖИМЫМ ИМУЩЕСТВОМ

589

M ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, 
НАУЧНАЯ И ТЕХНИЧЕСКАЯ

739

N
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНАЯ И 
СОПУТСТВУЮЩИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
УСЛУГИ

873

O
ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ И 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ; 
СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

3559

P ОБРАЗОВАНИЕ 3542

Q ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

3417

R
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ, 
СПОРТА, ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА И 
РАЗВЛЕЧЕНИЙ

522

S ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВИДОВ УСЛУГ 134
ВСЕГО 32024
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Рейтинг востребованности профессий

РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ

№
п/п Наименование профессии

на 1 ноября 2025 г. 
Кол-во

вакансий
Кол-во

состоящих
на учете
человек,

всего

Коэффициент
востребован-

ности*

Минималь-
ная

заработная
плата, 
рублей

Максималь-
ная

заработная
плата, 
рублей

1 2 3 4 5 6 7
1 проводник пассажирского вагона 395 5 79,0 57000.00 100000.00
2 уборщик лестничных клеток 66 1 66,0 25806.00 50000.00
3 овощевод 57 1 57,0 30000.00 90000.00
4 водитель троллейбуса 104 2 52,0 37000.00 90000.00
5 обработчик поверхностных 

пороков металла 51 1 51,0 58000.00 85030.00
6 составитель поездов 51 1 51,0 35000.00 85024.00
7 проходчик 50 1 50,0 180000.00 120000.00
8 оператор птицефабрик и 

механизированных ферм 92 2 46,0 25806.00 62000.00

9
оператор автоматических и 
полуавтоматических линий 
станков и установок

45 1 45,0 35000.00 120000.00

10 уборщик территорий 444 11 40,4 25806.00 50000.00

11 монтажник по монтажу стальных 
и железобетонных конструкций 228 6 38,0 27000.00 126000.00

12 слесарь по ремонту подвижного 
состава 112 3 37,3 37100.00 100000.00

13
слесарь по ремонту 
парогазотурбинного 
оборудования

31 1 31,0 50000.00 95000.00

14 стрелок 31 1 31,0 25806.00 49000.00

15
слесарь по ремонту и 
обслуживанию систем 
вентиляции и 
кондиционирования

29 1 29,0 27000.00 82000.00

16 слесарь аварийно-
восстановительных работ 224 8 28,0 25806.00 90000.00

17 мойщик посуды 54 2 27,0 25806.00 50000.00
18 огнеупорщик 54 2 27,0 27300.00 116000.00
19 пожарный 79 3 26,3 25300.00 52000.00
20 монтер пути 131 5 26,2 25806.00 91000.00

21
слесарь по контрольно-
измерительным приборам и 
автоматике

131 5 26,2 25806.00 102000.00

22
дефектоскопист по 
магнитному и 
ультразвуковому контролю

26 1 26,0 35000.00 90000.00

23 слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования 101 4 25,3 25806.00 90000.00

24 рабочий зеленого 
строительства 25 1 25,0 25806.00 38000.00

* Коэффициент востребованности – это соотношение по определенной профессии количества вакансий к количеству состоящих на учете
человек, имеющих данную профессию (специальность). Чем выше коэффициент востребованности, тем больше возможностей для

трудоустройства по данной вакансии.
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1 2 3 4 5 6 7

25
кровельщик по рулонным 
кровлям и по кровлям из 
штучных материалов

24 1 24,0 25806.00 99000.00

26 аппаратчик 93 4 23,3 30000.00 85000.00

27
слесарь аварийно-
восстановительных работ в 
газовом хозяйстве

22 1 22,0 26928.00 55000.00

28
слесарь по эксплуатации и 
ремонту газового 
оборудования

44 2 22,0 25806.00 71995.00

29 слесарь-электромонтажник 22 1 22,0 40000.00 100000.00

30 слесарь по сборке 
металлоконструкций 43 2 21,5 30000.00 90000.00

31 машинист моечных машин 21 1 21,0 30000.00 90000.00
32 оператор машинного доения 42 2 21,0 25806.00 90000.00
33 слесарь-инструментальщик 41 2 20,5 28000.00 95000.00
34 бетонщик 141 7 20,1 38709.00 91000.00
35 машинист конвейера 40 2 20,0 40000.00 100000.00

36
электромонтер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования

787 40 19,7 6452.00 96000.00

37 машинист тепловоза 58 3 19,3 52000.00 97000.00

38 слесарь по ремонту 
промышленного оборудования 19 1 19,0 25806.00 60000.00

39 рабочий по уходу за 
животными 37 2 18,5 25806.00 100000.00

40 оператор конвейерной линии 36 2 18,0 50000.00 84325.00
41 дворник 356 20 17,8 25806.00 55000.00

42
электромонтер по ремонту 
воздушных линий 
электропередачи

35 2 17,5 26000.00 100000.00

43 аппаратчик воздухоразделения 17 1 17,0 70556.00 91000.00

44 электромонтер по 
обслуживанию подстанции 17 1 17,0 35000.00 100000.00

45
электромонтер по 
обслуживанию 
электроустановок

17 1 17,0 25806.00 90000.00

46 станочник широкого профиля 117 7 16,7 25806.00 99000.00

47
наладчик станков и 
манипуляторов с 
программным управлением

50 3 16,7 25806.00 100000.00

48
рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 
зданий

183 11 16,6 24000.00 90000.00

49 сборщик 131 8 16,4 25806.00 90000.00
50 машинист автогрейдера 16 1 16,0 25806.00 90000.00
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ПРОФЕССИИ СЛУЖАЩИХ

№
п/п Наименование профессии

на 1 ноября 2025 г.
Кол-во

вакансий
Кол-во

состоящих
на учете
человек,

всего

Коэффициент
востребован-

ности*

Минималь-
ная

заработная
плата, 
рублей

Максималь-
ная

заработная
плата, рублей

1 2 3 4 5 6 7
1 врач 987 9 109,7 25806.00 120000.00
2 вожатый 79 1 79,0 22440.00 26000.00
3 учитель математики 125 2 62,5 22500.00 70000.00
4 водитель-сотрудник 45 1 45,0 25806.00 50000.00
5 учитель физики 39 1 39,0 22440.00 70000.00
6 фельдшер 267 8 33,4 10000.00 90000.00

7
начальник отделения 
(специализированного в 
прочих отраслях)

32 1 32,0 25806.00 106000.00

8 инженер-электроник 31 1 31,0 25806.00 110000.00
9 инженер-конструктор 200 8 25,0 25806.00 124000.00

10 учитель русского языка и 
литературы 72 3 24,0 25806.00 70000.00

11 электрик цеха 24 1 24,0 27500.00 70000.00
12 инспектор 391 17 23,0 22440.00 74942.00

13 инструктор по физической 
культуре 23 1 23,0 25806.00 60000.00

14 инженер-энергетик 19 1 19,0 27000.00 100000.00
15 акушерка 37 2 18,5 25806.00 60000.00
16 рентгенолаборант 18 1 18,0 25806.00 80000.00
17 главный специалист 102 6 17,0 25806.00 90000.00
18 зубной врач 16 1 16,0 25806.00 100000.00
19 заведующий хранилищем 15 1 15,0 25806.00 31000.00
20 учитель музыки 15 1 15,0 25806.00 55000.00

21 инструктор по лечебной 
физкультуре 14 1 14,0 25806.00 50000.00

22 массажист 41 3 13,7 25875.00 90000.00
23 учитель иностранных языков 66 5 13,2 25000.00 60000.00

24 медицинская сестра 
диетическая 13 1 13,0 25806.00 55000.00

25
начальник (заведующий) 
службы (специализированной в
прочих отраслях)

13 1 13,0 25806.00 90000.00

26 инженер по охране труда 37 3 12,3 13000.00 90000.00
27 ведущий специалист 210 18 11,7 25806.00 95326.00
28 врач-стоматолог 33 3 11,0 25806.00 120000.00

29 инженер по защите 
информации 11 1 11,0 29000.00 70000.00

30 концертмейстер 11 1 11,0 25806.00 25806.00
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Из-за низкого коэффициента востребованности, в данный рейтинг не вошли профессии 
экономист, бухгалтер, юрист

№
п/п Наименование профессии

на 1 ноября 2025 г.
Кол-во

вакансий
Кол-во

состоящих
на учете
человек,

всего

Коэффициент
востребован-

ности

Минималь-
ная

заработная
плата

Максималь-
ная

заработная
плата

1 бухгалтер 365 323 1,1 22440.00 100000.00
2 экономист 178 259 0,7 25806.00 90000.00
3 юрист 112 173 0,6 25806.00 80000.00

  БОЛЕЕ ПОДРОБНУЮ ИНФОРМАЦИЮ МОЖНО ПОЛУЧИТЬ:
– на сайте Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области

szn.gov74.ru; 
– в Областных казенных учреждениях Центрах занятости населения (адреса и контакты

можно найти по ссылке https://szn.gov74.ru/szn/overview/subordinate.htm) 
За  предоставление  данной  услуги  отвечает  информационно-аналитический  отдел

Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области:
Телефон 8 (351) 261-42-60, e-mail: infocentr@szn74.ru. 
Информацию  по  вакансиям  можно  получить  в  Областных  казенных  учреждениях

Центрах занятости населения и на портале «Работа в России» (http://trudvsem.ru/).
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